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Strategické řízení 
Obsah jednodenního kurzu 

 
 

A. Cíl výuky 
Uvedení posluchače do problematiky strategického řízení a výklad návaznosti jednotlivých 
částí celého výukového programu. 
 
B. Základní otázka 
Co je strategické řízení, kdo se ho účastní, jak se uplatňuje, s čím souvisí a na co 
navazuje, příklady a důsledky (ne) uplatnění strategického řízení. 
 
C. Obsahová náplň kurzu: 
 
1. Proč strategické řízení 

Strategické řízení jako řešení klíčových problémů v delším časovém horizontu. 
Kvalifikované rozhodnutí a jeho následná realizace v praxi jako základní předpoklady 
efektivity všech společenských činností.  

2. Základní pojmy 
Prognózování jako předpoklad strategického řízení. Úlohy strategické, taktické a 
operativní povahy. Strategie, koncepce, rozvojové programy, plány. Průměty do 
řídících procesů. 

3. Příklady uplatnění strategického řízení v praxi 
Způsoby přijímání strategických dokumentů v ČR ve vybraných oblastech (např. 
hospodářský růst, sociální začleňování, zaměstnanost, udržitelný rozvoj). 

 
 
Zdroje: 
Potůček, M. a kol.: Jak jsme na tom. A co dál? Strategický audit České republiky. Praha, 
Sociologické nakladatelství 2005. 
Potůček, M. a kol.: Průvodce krajinou priorit pro Českou republiku. Praha, Gutenberg 2002. 
Jakou vizi pro český stát? Powerpointová prezentace na 
http://martinpotucek.cz/download/s2435-1-mp.pdf 
Prognózování ve světě a u nás. Powerpointová prezentace na 
http://martinpotucek.cz/download/s2435-3-mp.pdf  
 
 


